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1. DATOS DE IDENTIFICACION

El presente Plan de Innovacitheva portitulo 6Educando desde la ciencia y la actividad
T N & %eDdlaga referencia a los dos pilares que lo sustenRor un ladoja aplicacionen
nuestras aulasle acciones educativas de contrastado éxito en la mejerta educacion,yde
otro, la actividad fisica y la vida saludaldemo herramientas especialmente relevanessla
consecucion de nuestro @pdsito: una educacion publica y de calidad que mejore el éxito
escolar de nuestro alumnado. El plasta disefido para su implantacién en la totalidad de
nuestra Comunidad Educativa, afectando comalstllara a lo largo de todo el documento
tanto a las etapas de Educacion Infantil y Primaria, como al profesorado, familias y resto de
agentesconscientes como sonsaqued LJ- NI SRdzOF NJ I dzy yA32X KI OS
Algunos datosconcretos de nuestro centro escolar este cuP8172018, con respecto
a grupos y alumnaggor aula son los siguientes:
+ Edicacion Infantil: 56 alumnos (12 en 1°, 22 en 2° yB2° de E. Infanijl
+ Eduwacion Primaria: 154 alumnos (25 en 1°, 25 en 2°, 28 en 3°, 22 en 4°, 25 en
59y 29en 6° de Educacién Primaria)

Los datos con respecto al personal que trabaja en el centro, son los siguientes:

TIPOLOGIA PERSONAL CARGO N° PERSOAS
Personal Docente Profesorado 18
Personal No Docente Auxiliar de Educ. Especial 1
Personal No Docente Oficial 12 de Cocina 1
Personal No Docente Oficial 12 de Mantenimiento 1
Personal No Docente Auxiliar de Cocina 1
Personal No Docente Monitor/a de Comedor 7
Personal No Docente Personal de Limpieza 4

33

Con respecto alprofesorado participante¢ comentar que dado que las acciones
contempladas afectan a todos los niveles educativos, todo el profesorado del centro
participara en la puesta en marcha del Plan, recayendo la coordinacion del mismo en Jorge

Moliner Noya. Los datos concretos del profesin, son:

Profesor/a Cargo que ocupg especialidad NIF

Jorge Buera Director. Educacion Infantil 18036852E

Maria del Mar Zapater Jefa de Estudio&ducacion Infantil 73153031]

M2 Elena Claveria SecretariaEducacion Infantil 17221294K

Jorge Moliner Noya Coordinador del Plan de Innovacion. Tutor dg 29136994L
B de E. Primaria. Educacion Fisica
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Beatriz Civera Tutora 1° E. Infantil. Educacion Infantil 251545671
Sonia Alegre Tutora 2° Elnfantil. Educacion Infantil 17756611)
PilarGarcés Tutorade 3° E. Infantil. Educacion Infantil 17704277G
Marina Lasarte Tutora 1° E. Primaria. Educaciérudical 29127104L
M2 Concepcion Dominguez| Tutora 2° E. Primaria. Lengua Extranjera: Ing| 29089492N
Noelia Rabal Tutora 3° A E. Primari&ducacion Primaria | 17764360B
Lengua Extranjera: Francés
Maria Pilar Alcubierre Tutora 4° E. Primaria. Educacion Primaria. 17871245S
Benedicto Lorente Tutor 5° E. Primaria. Educacién Fisica 17208799S
Alba Angulo Tutora 6°A E. Prim. LenguBxtranjera: Inglés | 76924303K
Begofa Lopez Tutora 6° B E. Primaria. Educacion Primaria | 172177906
Rafael Villar Educacién Musical 25475672K
Saray Jiménez Lengua Extranjera: Inglés 72990508P
Rosaura Dominguez Maestra P.TPedagogia Terapéutica 16556026M
Olga Abos Audicion y Lenguaje 25154129H
Sandra Moreno Religién Catolica 25185066C
M2 Rosa Esteban Religion Evangélica 29108563Q

2. INTRODUCCION

En primer lugar y a modo de breve introduccion, comentar que nuestro centro, el CEIP
G52YAy32 aANIfé RS %I N}X3I21T 13X Sadit dzo A OF R2 S
tradicionalmente obrero, que en los Ultimos afios ha experimentado un rejuvenecimiento de la
poblacion fundamentado por un lado démtransformacién de solares y viejas parcelas en casas
de apartamentos, alrededor del Tercer y Cuarto Cinturdn y, de otro, por la incorporacién al
barrio de alumnado inmigrante, en gran medida de origen arabe, rumasuwdgmericano.

Ante esta situacion, el enfoque que defendemos es una vision inclusiva, valorando la
diversidad de nuestro alumnado como una riqueza que posibilita el desarrollo de nuevos
aprendizajes a los miembros de la comunidad educativa, pues defersdgo®si la escuela
gueremos que sea un reflejo de la sociedad y dotar a nuestros alumnos de estrategias para
desenvolverse en ella, debemos ser conscientes que la diversidad es un hecho natural y
consustancial al ser humano y, por tanto, hay que darlédeaprespuesta en los centros.

Se trata, ademas, de un centro educativo pequefio (210 alumnos repartidos en 11
unidades en el presente curso escolar). Este hecho, junto con otras peculiaridades como el
contar con un espacio de recreo en Infantil que saraga mas a un parque que a un patio
convencional, disponer de huerto escolar, cocina de elaboracion propia, etc., hacen que el CEIP
G52YAy3I2 aANIfté &Sk dzy 02t S3aA2 02y YdzOKlF & @A NI«

Cabe destacar también la buena, fluida y constructiva relacidon que existe con las familias

del centro, que participan activamente en el dia a dia escolar en aspectos como la gestion del
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huerto, actividades extraescolares y del servicio madrugadores, caladm en la
programacion de actividades culturales, en el disefio de propuestas didacticas para su
presentacion al claustro, etc. De igual modo, la relaciéon del centro con otras instituciones y
organos educativos es positiva, cordial y continua.

3. DISENO BL PLAN

3.1. Justificacid y diagnéstico de la realidad

9f /9Lt a52YAy3aA2 aANrfé& Sadt dzowAOFR2 Sy dzy !
que no sea habitual que la gente pasee por sus proximidades. Hestho, unido al ya
comentado deque nosencontramos en un barrio de poblacion envejecida y rodeado de una
oferta educativa amplia (tanto publica como concertada), hace gque en los ultimos periodos de
admisioén nuestra aula de 1° de Infantil no se haya completado.

Esta situacién preocupé (y preo@)pal claustro de profesores, al consejo escolar y a la
comunidad educativa en general y generd la implementacion de una serie de acciones
educativas (muchas de las cuales estan aqui detalladas) que pretenden hacer mas atractivo
(educativamente hablando)l €entro, para de una parte, lograr que el nUmero de matriculas
aumente y, de otra, que el alumnado y las familias que ya formaran parte de nuestro centro,
vivieran esta experiencia como positiva, ilusionante y motivadora.

Paralelamente a ello, son muchlos escritos enviados y las reuniones mantenidas con
responsables del Departamento de Educacion, en los que se ha solicitado que se apueste y
apoye a nuestro centro, pues entendemos que la comunidad educativa esta trabajando con
ilusién y de manera coordatla a favor de una escuela publica y de calidad, pero que quiza con
ello no basta y se requiera también el acompafiamiento y aliento institucional en aspectos
como: recursos materiales, personalefrecimiento (para su valoracién en claustro y consejo
escdar) de la posible implantacién d@rogramas innovadoregiue conlleven dotacién de
profesorado: bilingliismo, anticipacion de la escolarizacion en Educacion Infantil, etc.

Entendemos, ademas, que dicho apoyo es una nmesgloilidad que debe ser asumida
parapodercumplircon las garantias necesarias el papel que la normativa vigente nos otorga a
los centros educativos como galantes de la igualdad de oportunidades, la inclusién educativa,
la compensacion de desigualdades personalelyrales, econdmicas yosiales. Para poder
asegurar el cumplimiento de dichos derechasjestro centro educativo tiene una serie de
especificidades en relacion a las caracteristicas personales, familiares y sociales de su

alumnado que deberian ser atendidas. Por ejemplo:



+ En elpresente curso escolar, 76 de los 1dlGmnos usuarios fijos debmedor
escolar del centro (un 66,08),son becados.

+ Actualmente, 67 de los 209 alumnos matriculados en el centro son de origen
inmigrante (un 32,05 %), de 15 nacionalidades diferentes.

+ 16 alumnos (entre Educacion Infantil y Primaria), requiede la atencién de la
maestra especialista en Audicién y Lenguaje, la cual tiene una presencia en el
centro de 12:30 horas semanales.

+ 19 alumnos (14 ACNEAEs y 5 ACNEES), requieren de la apeatadéente de la
maestra especialista en Pedagogia Terapéutica del centro.

Estos datos plasman la diversidad con que contamos en nuestro centro, la cual no es
entendida como un problema a resolver, sino como una riqueza para todos los miembros de
nuestra omunidad educativa, conscientes como somos que Si estd presente en nuestra
sociedad como un hecho natural y consustancial al ser humano, debe estarlo taanban
escuelas. Si biemenimos demandandque dichas circunstancias sean tenidas en cuenta por
la administracién educativa ya que de igual modo que debemos personalizar la educacién que
ofrecemos a nuestros alumnos, no todos los centros podemos ser tratados de la misma
manera, recibiendo recursos personales o materiales simplemente en respuest@sa un
nameros, sin atender a las caracteristicas personales, familiares y econémicas que en muchas
ocasiones (especialmente en nuestro centro), esconden dichas cifras.

Ademas, se da la circunstancia que el objeto y contenidos definidos en la convocatoria
se gustan en buena medida a nuestra propuesta. Por ejemplo:

+ La practica totalidad de las acciones educativas que aqui se detallan ya se estan
desarrollando en el centrddecho que puede observarse elanexo 1donde se
visualizan dichas actividades con imadge de su desarrollo.

+ En el desarrollo de dichas actuaciones participa la comunidad educativa en su
conjunto, como podra comprobarse a lo largo del documento. De hecho, ésta es
una de las cinco dimensiones (distribuidas en dos ejes de trabajo) que vertebra
el plan de innovacion.

+ Buena parte de las acciones educativas descritas persiguen el desarrollo de
competencias clave, entendidas como la aplicacién practica de conocimientos
I RIj dzZA NA R2 & 6 Qainb pdaind) cokprab& ¢k nb dpretendemos la
adquisicidn de aprendizajes individuales y concretos, sino que buena parte de
las actuaciones descritas implican interacciones, participacion y transferencia de

conocimientos a la realidad (grupos interactivos, actividades internivelares,



consejo de delegados, progte de recreos pacificos e losivos, mediacion
escolar, etc).

Por todo ello y a la espera de que en un futuro puedan ser atendidas nuestras
especificidades y con la certeza de que la labor que estamos realizando es positiva, motivante
y esta avalada cientificamente, la convocatoria de planes de innovacién nos parece un
instrumento adecuado y oportuno que podria, en parte, dar respuesta a nuestros intereses y,

al mismo tiempo, dar visibilidad a nuestro proyecto educativo.

3.2. Actuaciones innovadoras llevadas a cabo en cursos anteriores

A nivel educativo, nuestro centro esta inmerso en el desarrollo e implementacién de un
buen nimero de Programas Educativos:
£ t NPANI Yl d9&80dzStla tNRY2(G2NI a IR@so{ | f dzR¢
20162017).

+ Programa STARS de movilidad activa y sostenible.

=

Proyecto de Innovacién para implantar el segundo idioma extranjero en el tercer
ciclo de Educacion Primaria.

Proyecto de Innovacién para anticipar el inglés en Educacion Infantil.

Prograna Huerto Escolar

t NBINI YIFE at Nt OGAOFa 9302t NBaéo

Plan de Consumo de frutas en la escuela.

t N2INI Y &! 25RNBT Sy I Sa0dzsStl ¢ o

t NEINI Yl a!'y RNIFI RS OAySéod

Programa Ampliacion Lenguas Extranjeras y Promocién Programas Europeos.

t NEINI YIFE G[ SSNI Wdzy (i23¢ @

-+ £ F £ + £ + &

Prograna pasa participar en la linea de refuerzo y orientacién en el aghzje
del Programa Auna.

Ademaés, desde este curso escolar, somos centro piloto del Programa PIVA (Programa
para el Impulso de la Vida Activa), que se esta desarrollando en estrecharaolébaon el
servicio de innovacion y que tiene previsto su implementacibn completa a partir de
septiembre de 2018, cuando se iniciara el desarrollo (por trimestres) de las unidades didacticas
integrales que los propios centros estamos disefiando y queeprdesarrollar cada una de las
seis dimensiones implicadas en el logro de una Vida Activa plena.

De igual modo, en el mes de febrero recibimos el informe favorable del Departamento

de Educacion, Cultura y Deporte (a través de Antonio Martinez Ramogpdigeneral de
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Educacion.

De manera complementaria a todo ello, estanionplementando a nivel de centro,
otras propuestas didacticas que consideramos innovadoras y que creemos contribuiran a una
mejora de la educacién que ofrecemos a nuestro alumhagotre ellas, destacar:

+ Iniciativa 7 mesed causas
Consejo de delegadakl centra
Mediacion Escolar
Talleres internivelares
Grupos Interactivas
Proyecto Sirend?OP
Descansos activos
G!'y 1AfEsYSGNR Ff RNIF y2a RFE FfSAaANNFE®

- F £ F £ F F F

Proyecto de recreos pacificos e inclusivos

3.3. Caracteristicas que definen al Plan como innovador

En este punto, nos parece relevante realizar una vinculacién explicita y clara entre
innovaciéon y evidencia. Pues entendemose gen el ambito educativdas personas que
trabajamos en éla la hora de tratar de poner solucién a datos tan preocupantes como la
actual tasa de abandono escolar en Espafia (la segunda mayor de Europa con un 19%, cuando
la media europea se sitia en un 10,7%, segun datos de Eurostat de 2@l@yasiones,
podemos @jarnos llevar por la mera innovacién en su acepcidon mas literal, entendiéndola
como la mera introduccibn de novedades en nuestros centros, sean éstas: propuestas
didacticas, programas educativos, etc. que hemos leido en manuales de referencia
pedagdgicos,que nosotros mismos hemos disefiado o que hemos escuchado en cursos
formativos a los que acudimohiciativas,qué duda cabe, se sustentan en el mayor de los
entusiasmos y buenas intenciones, pero, de igual manera que probablemente ninguno de
nosotros acptariamostomar ningiin medicamentgue previamente no hubiese contado con
la aprobacion cientifica de la comunidad internaciogahyr qué, a la hora de implementar
actuaciones o medidas que busquarmmejora de la educacion y el éxito de nuestros alumnos,

no demandamos esa misma validacion cientifica?

' En este punto s6lo se enumeran porque seran detalladas en mayor medida en el apartado 3.5. del
presente plan.



Esbajo este paradigma donde valoramos que reside la mayor caracteristica innovadora
de esta Plan, pues nuestro propésito es vincular las actuaciones aqui descritas a la evidencia
cientifica, de modo que ex& un respaldo y apoyo objetivo y sustentado en datos, que
justifigue nuestras propuestas didacticas en pro de una mejora de la educacion que ofrecemos
a nuestro alumnado.

Por estarazén, nuestro Plan se nutre de defes ambossustentados en evidencias
cientificas que recomiendan su desarrollo. En el primero de,étlosamos como referencia el
Proyecto INCLUEBD(Eje INCLUIED), integrado en la prioridad 7 del VI Programa Marco de la
Comision Europea que busca la consecucién de objetivos cientificoxi@sobi y bien
definidos. De entre ellos, el proyecto INCLEID es el Unico centrado en la educacion
obligatoria. Su finalidad es identificar qué acciones concretas contribuyen a favorecer el éxito
en la educacién y la inclusién social a lo largo de laintdis etapas de la ensefianza
obligatoria.

De la revision de los estudios disponibles en este campo, asi como del analisis de los
sistemas educativos y de sus resultados, INGEDDadentificadodos elementos clave para
el éxito de las acciones educativapor un lado, el agrupamiento escolar y, de otro, la
participacion de las familias y de la comunidad en la educacion. De igual modo, ha identificado
una serie de acciones concretas en cada una de estas areas que contribuyen al éxito escolar de
todos y cda uno de los alumnos, a partir de las cuales hemos defiagtatro dimensiones
gue engloba el eje INCLUED:

+ Construir un centro educativo realmente inclusivhos estudios cientificos

constatan que los agrupamientos homogéneos, aquellos que sitiaal anla al

alumnado por nivel de aprendizaje y que promueve el uso de recursos adicionales

para separar al alumnado, son una herramienta de exclusién social y educativa.

Con estas premisas, tratamos de aproximar a nuestro centro a una verdadera
escuela iolusiva donde ofrezcamos, siguiendo a Susan Bray Stainback (2001, citado

Sy t dze 2 f atailds los nifinsny Mifiaéin distincion de la capacidad, la raza o
cualquier otra diferencia, laportunidad de continuar siendo miembros de la clase
ordinariay para aprenderde, y con sus compafierodentro del aula ® 9y Said s
mismo sentido se sitla el Decrei®8/2017, de 28 de noviembre, por el que se

regula la respuesta educativa inclusiva y la convivencia en las comunidades
educativas de Aragémionde se dictaqueda f | & | OQlidz- OA2yS& RS | L@
proporcionaran con caracter general en el aula de referencia, escenario basico que
posibilita la presencia, la participacion, la socializacion y el aprendizaje de todo el

I f dzYyl R2¢ @



Por ello,apostamos por unatancion a la diversidad dirigida a la identificacion de
barreras para el aprendizaje y la participaéj@ntendiendo que las dificultades en
educacién no son producidas (al menos no de manera general y Unica) por
deficiencias o problematicas personalesnos que son consecuencia de la
interaccion entre el alumnado y su contexto en sentido amplio, incluyendo en él a
las personas, las instituciones, las circunstancias sociales y econémicas, etc.

+ Fomentar la participaciéon de las familias y otros miembrosladecomunidad

educativa_en la _educacion de sus hjjasmdas las evidencias cientificas que lo

constatan como factor que contribuye a mejorar la coordinacién entre la escuela y
el hogar, multiplicando al mismo tiempo los recursos de los que dispone el gentro
contribuyendo de manera destacada a mejorar el rendimiento académico del
alumnado.

+ Favorecer, fomentar e incentivar la formacién permanente del profesorado de

nuestro claustro de profesore€omo ya se ha comentado anteriormente, uno de

los pilares de &a propuesta se sustenta en el consenso, el intercambio de
informacién y la puesta en comun de ésta. Por ello, valoramos que para que la
implementacion de muchas de las actuaciones aqui descritas serd necesario el
desarrollo de actividades formativas dandean tratadas estas teméticas de modo
que todo el profesorado pueda sentirlas como suyas.

+ Favorecer una mejora del clima escolar y del clima del: agkwalmente ya se

dispone de evidencias cientificas que correlacionan el éxito y la eficacia escolar con
la existencia de un buen clima de convivencia en los centros educativos, de ahi que
la cuarta dimensiénle este ejesea el desarrollo de una cultura tke paz y la no
violencia en nuestro colegio.
El segundo déos ejesgira en torno a la actividad fisica la vida saldable, pues como
se detallard mas adelante, hay evidencias guglentifican como favorecedora del desarrollo
de ciertas variables ftsais que contribuyen a la mejora del rendimiento académico.
El problematiene su origen en los resultados dies estudics epidemiolégicos mas
recientes, queadentifican una situacién preocupante entre los jévenes, caracterizada por:
+ Bajos niveles de prédch de actividad fisican general, de manera particular en la
infancia y en la adolescencia
+ Deficiente nivel de cumplimiento de las recomendaciones internacionales de

practica deactividad fisica.

2/ 2y 08LIi2 SEGNI NR2 RS tF &DdzNF LI NF¥ £ S@Ftdzd Ohsy &
aprendizaje y la participaciénenlasézssf | 8¢ ® . 220KZ ¢® & ! Ayaoz2gs ad
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+ Importantes diferenciasen los niveles de practica dactividad fisicay el
cumplimiento de las recomendaciones segun el género y la clase socioeconémica.

+ Adelanto de estos niveles insuficientes en la edad, manifestaneitsefenémeno
cadavez mas tempranamente (Abaredos, Murillo, Julidn, Zaragoza y Gefere
2015).

Esto ha generado, por ejemplo, que la actividad fisicaceaaiderada una de las diez
prioridades para la promocion de la salud publica (a través de las conferencias internacionales)
y uno de los retos de futuro mas importantes. Este es ativoj para mejorar la salud en el
mundo y especialmente en Europa (Manidi y Daffananitou, 2000).

Bajo este contextolos proyectos de promoén de la actividad fisicg el deporte

desde la etapa de educacion primaria estan cobrando una especialnelayzara mejorar la
adherencia a la practica desde edades tempranas. Diferentes expertos sefialan que los centros
educativos son el elemento mas importante para desarrollar proyectos de intervencion de
éxito por los siguientes motivos:

1) No podemos olvidar que por ley (hablando del contexto espagiabgen al 100%
de la poblacién.

2) Las edades en las que las personas pasamos por la institucién escolar son criticas
para desarrollar y consolidar habitos que acaban goméindo nuestro estilo de
vida.

3) La orientacion de las estrategias concretas con las que desarrollar los habitos
positivos para la salud recae en profesionales que han tenido formacion especifica
al respecto, y que asumen en sus obligaciones renovar y aatualizcompetencias
necesarias.

4) La institucién escolar, especialmente a través de sus profesionales, es un punto de
conexién excelente para coordinar a todos los agentes implicados en la promocién
dela actividad fisic@familias, atividades extraescolares, etc.).

5) La escuelas privilegiada para atender selectivamente, de forma inclusiva, a grupos
de riesgo que la literatura remarca continuamente como desfecidos para la
practica de actividad fisiceAbarcaSos, et al., 2015).

Por tanto, las intervenciones proyectadas desa escuela estan reconocidas como las

estrategias mas universales y los caminos mas efectivos parawestar los bajos niveles de
actividad fisicarazon que justifica las acciones contempladas dentro det ¢jeQ i A GARF R FNa A

vida saludablé &
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3.4.Incidencia en el proceso de aprendizaje

En base a las caracteristicas descritas anteriormente, valoramos que nuestro Plan de
Innovacion tendrd una incidencia doble en el proceso de aprendizaje de nuestro alumnado.

De un lado, se prevé que implementando las acciones contempladas al ampagjedel
INCLUEED y sus cuatraimensiones(centro inclusivo / participaénh de la comunidad
educativa / brmacién del profesorado y mejora del clima escolar y de aula), el &dtdae de
nuestros alumnos mejore, pues no debemos olvidar que el objetivo Utdierdicho programa
europeo era identificar aquellas acciones mas estrechamente vinculadas con ese objetivo.

Por otro parte, consideramos que a través de todas las accioneseajuerivan del
segundo de nuestros bloques de trabagje(dela actividad fisicg vida saludablge estaemos
contribuyendo indirectamente a mejorar el proceso de aprendizaje de nuestros alumnos, pues
favoreceremo<l desarrollo de ciertos elementos qaentribuyen a la mejora del rendiiento
académico. Asi, por ejemplo, loconstataron EstebarCornejo et al (2014), quies
identificarontras analizar los efectos de la actividad fisica en una muestra de 2038 nifios y
adolescentes espafoles de entre 6 y 1% que la capacidad cardiorrespiratoria y la
habilidad motora (que estaremos trabajando en muchas de las acciones que se describiran
mas adelante), tienen un impacto positivo en la actividad escplan los resultados

académicos.

3.5. Metodologia y actuaciones previstas

En primer lugar, consideramos importante enumerar las acciones contwgias al
amparo de cada unos de los dos gjjee vertebran nuestro plan, tenemaos previsto desarrollar
en el centro (muchas de las cuales ya esédmendo lugar). Para, posteriormente, detallar la
manera en que tenemos previsto trabajar para que todas a ellas tengan un correcto disefio,

planificacion y desarrollo.

3.5.1.Acciones vinculadas al Eje INCIEID

4+ Construccion de un centro realmenitgclusivo

0 Realizacién de los apoyos de Pedagogia Terapéutica en el aula ordinaria,

salvo casos excenes debidamente justificados, asi como posibilidad

*De aquellas que ya se estan llevando a cabo en la actualidad, pueden consultarse imagenes sobre su
desarrollo en ehnexo |.
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de que algunos de los realizados por el especialista en Audicién y
Lenguaje tenga lugar dentro del lau(por ejemplo, sesiones de
estimulacion del lenguaje oral en Educacion Infantil). En ambos casos,
siempre que exista un consenso entre el equipo de atencion a la
diversidad y los tutores de los alumnos implicados.

0 Realizacion de grupos internivelares povel curricular y no por aula.
De modo que se invertirAn los apoyos ordinarios de maestros no
especialistas en sesiones de refuerzo en areas instrumentales
(mateméticas y/o lengua castellana y literatura), a las que acudira el
alumnado en funcion de lagprendizajes pendientes de alcanzar, no del
nivel educativo en el que esté@atriculado. De esta manera, valoramos
que podremos optimizar mas los apoyos, siendo el objetivo la
superacion de esas eventuales dificultades para tener que abandonar el
menor nimeo de sesiones posible el aula ordinaria.

0 Realizacién de sesiones de Grupos Interacteosodas las aulas de
Educacion Primaria, asi cordetalleres internivelares.
La primera de ellas se trata de umetodologia que busca introducir en
el aula el mayor nimero de interacciones posibles y asi favorecer el
aprendizaje del alumnado. Para fomentarlas, se requiere la presencia de
voluntarios en el aula que las estimulen mientras el alumnado realiza
por grupcs tareas disefiadas por el tutor.
Por su parte, los talleres internivelares son propuestas didacticas
disefiadas por las aulas de grupos superiores que acuden a las clases de
sus compafieros (de al menos dos niveles inferiores) a desarrollarlas.
Actualmente las sesiones de Grupos Interactivos tienen lugar, a nivel
general, con una periodicidad mensual, mientras que los talleres
internivelares se desarrollan trimestralmente. En ambos casos, se prevé

aumentar la frecuencia de realizacion de dichas actividades

4+ Fomentar la participacion de familias y otros miembros de la Comunidad Educativa

o0 Continuar ofreciendo la posibilidad a padres y madres de presentar
propuestas didacticas (charlas, talleres de cienmajna, experiencias,
etc.) susceptibles de seesarrolladas en el aula, a través del formato
disponible para ello en la welanexoll). Dichas actividades se derivan a

la Comision de Coordinacién Pedagogica para su valoradida vez
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aprobadas por este 6rgano, se concreta con la familia la manese en
desarrollara en las aulas.

Continuar con la cesion de la gestion del huerto escolar a las familias del
centro, que se inici6 en el curso 202@15. Actualmente, se desarrolla

al menos una actividad en el huerto escolar al trimestre, para cada nivel
eduativo (de 3 afios a 6° de Educacion Primaria), siendo la propuesta
pedagdgica de la misma planificada por los padres responsables de la
gestion del huerto. Para el préximo curso escolar, entre otras acciones,
se prevé el inicio de la utilizacion de las dompostadoras instaladas
para que, a partir de parte de los residuos organicosgpreera nuestro
comedor escolar, pueda generarse compost que revierta en nuestro
propio huerto.

Segquir participando como voluntarios en las sesiones de Grupos
Interactivos @e ya se ha comentado y queendran lugar
guincenalmente.

Definir, en colaboraciéon con el AMPA, un itinerario formativo para la
G9a0dzStI RS ClIYAftAlIa¢ RSt OSyiaGNRo of
tuviera lugar una ponencia sobre una tematica educatamiliar de
interés general.

Continuar fomentando la buena relacion existente con el AMPA del
centro, de la cual se estd beneficiando toda la comunidad educativa
gracias a las continuas colaboraciones que se derivan de ella: puesta en
marcha del servicio el madrugadores, desarrollo de actividades
extraescolares, servicio de guarderia para los padres y madres
participantes endiversas reuniones y actividadeplanificaciéon de
actividades culttales y complementarias, etc.

t dzSadl Sy YI NOKdzi RSR it I RlaHA o G XiISyOik S Gt
vez el espacio de la biblioteca ya esté completamente operativo, pues se
esta reformando actualmente)ermaneceraabierto fuera del horario
lectivo para que todas las personas dispongan de un lugar de
aprendizaje con aeso libre y gratuito. En él, se contara con la
presencia de voluntario§padres, madresl otro tipo de familiares de
nuestro alumnado) cuy@apel sera el de promover la ayuda mutua y

optimizar las interacciones entre lokimnos que acudan al espacio.
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o Continuar desarrollando sesiones de tertulias dialdgicas con padres y
madres del centro, a través de las cuales construimos colectivamente
conocimientos a partir de la lectura de una obtarlria elegida por
consenso.

o Facilitar el uso de las instalaciang recursos del centro en horario no
lectivo, escuchando las propuestas que en este sentido hagan los
miembros de la comunidad educativa y definiendo claramente las
responsabilidades de cadana de las partes implicadas y siempre y
cuando el ayuntamientale Zaragoza (que ostenta la titularidad del
edificio), asi lo autorice.

0 Consejo de delegados del cent@rgano conformado por un miembro
del equipo directivo y un representante de cada aula de Educacion
Primaria, que se relne mensualmente para trabajgreatos como la
gestibn de la convivencia, los aspectos de mejora del centro, las

celebraciones de actividades complementarias, etc.

4+ Favorecer, fomentar e incentivar la formaciéon permanente del profesorado de

nuestro claustro de profesoreso se describe las acciones en este apartado por

gue se hara referencia compéea dicho plan en el apartado63

+ Favorecer una mejora del clima escolar y del clima del aula

0 Mediacién Escolarentendida como un proceso de comunicacién entre
iguales tras un conflictsiempre y cuando no sea una agresion fisica) en
el que con la ayuda de una o varias personas imparciales (mediadores)
procuramos que las partes se escuchen en un espacio de libertad y
seguridad para que comprendan el conflicto que viven y puedan llegar
por ellas mismas a un acuerdo que les permita recomponer una buena
relacion. Actualmente esta vigente en todas las clases

0 Mejora de la convivencia en el comedor escoklm nuestro centro, el
periodo intersesiones entre la mafiana y la tarde son dos honasdya.

Esto conlleva que el alumnado disponga de cerca de hora y media de
GAGASYLR fAONBE GNra €1 O2YARIF X |jdzS
conflictos y problemas de convivencia. Para tratar de mejorar esta
situacion, continuara desarrollandose un plamni de actividades

rotatorias (biblioteca, juegos de mesa, juegos al aire libre, etc.), a la que
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los alumnos acuden a lo largo de la semana (una cadalRiajgual
modo, se ha instalado hilo musical en el comedor escolar y se prevé
contar con la opiniéon dealumnado acerca de qué musica les gustaria
gue sonara en esos momentos con el objetivo de hacer de la comida un
momento de disfrute y calma.

0 Estrategia 5:1a partir de la cual, cuando se produce un enfrentamiento
verbal entre dos alumnosg requierepara reparar el dafio realizad@p
la persona gue ha insultadwnco cumplidos o elogidsacia el ofendido
Esta actuacién no se contempla en conflictos graves.

0 Iniciativa 7 mese§ causas a través de la cual, seleccionamos una
tematica mensual que de mara transversal es trabajada en todas las
aulas. Por ejemplo: el reciclaje, el respeto, la convivencia, la igualdad de
género, etc.

0 Proyecto Siren®?OP con la instalacibn de una serie de bocinas
interiores y exteriores en el centro, se ha querido transfar los
tiempos de entrada y salida al colegio en momentos mas educativos,
sustituyendo el timbre de entrada por musica, cuyos autores (biografia,

obra, etc.), son trabajados transversalmente desde diferentes &reas.

3.5.2 Acciones vinculadas al eje deactividad fisica vida saludable

£a!y 1AfsYSONR | f:enRgl presgfitt &ursdr eéscolarf t&dasNPs| £
alumnos de 5° y 6° de Educaciéon Primaria, corren un kilémetro diario en tiempo
lectivo. Paralelamente al inicio de esta actividad (en el curso-2018), se disefié
en colaboracién con la Universidad de Zaragozacfedamente, con efrupo de
Ay@SaiaAadalr OAsy G9RdzOF OAsy CN&aAaAOl & tNRBY2OA
recogida de datos acerca de una serie de variables: talla, peso, resistencia fisica,
autoestima, satisfaccién con el area de educacion fisica w darconvivencia, con
el objetivo de comprobar si nuestra hipétesis de que el ejercicio fisico conllevaba
mejoras en nuestro alumnado era cierta, o no. Para ello, se utilizaron diferentes
escalas validadas cientificamente. Entre los resultados obtenidetrmpertinente
andlisis de datos, cabe destacar que ha habido un descenso en el indice de masa
corporal del alumnadajna mejora en la resistencia en carrera del alumnado y en la

valoracion que el alumnado realizaba de su nivel autoestima, asi comseanse
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en relacion a las faltas leves y actos incorrectos y de indisciplina que tenian lugar en
el aula.
A finales del presente curso escolar, obtendremos nuevas conclusiones a partir de
los datos recogidos, en base a los cuales la prevesogue desde septiembiia
carrera de un kilbmetro diaricontinie desarrollandose vy, si asi lo valora el
claustro, puedan comenzar a realizar dicha actividad nuevas clases.

£ a55a0yaz2a OGAB2a¢Y | NINI RS fI5 Y2RATAO
2016, a partir del cual las sesiones lectivas pasaron a tener una duracién de 45
minutos, se observé que el alumnado pasaba demasiado tiempo seguido en el aula
de manera pasiva (de 09.00 a 11.15 horas ininterrumpidamente). Por ello se
considerd positivy necesario, realizar un descanso activo mediante ejercicio fisico,
evitando el sedentarismo en nuestro colegio y como actividad de promocion de la
salud en toda la amplitud de su significado (fisica, mental y social). La propuesta,
quedaba sustentada endeli dzZRA 2 & & LJzof A OF OA2y Sa SRdzOF (A
Mnés> SRAGFREFE LIB2N) St LINPLAZ2Z aAyAadSNxR2 RS |
Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte. Los contenidos trabajados en estos
descansos activos son varios, intema a su vez relacionarlos con contenidos
curriculares, desde actividades de relajacion, yoga, streching, bailes, coordinacion,
SlidZAf ANA2Y 2dz§324a3 LISIjdz§32a RSaLX il YASyd
desde el punto de vista de cufias motrices @yeiden a mejorar la salud en el
ambito fisico, psicolégico y emocional del alumno.

£ LYLX I yGFrOAsy RSt dat NPINFYF LI NIF St LYLzZ as
uno de los seis que, a nivel de Aragon, desarrolla de forma piloto este progsama.
principal objetivo es convertir a los alumnos en agentes de cambio activos de salud
a través de la reflexion, toma de conciencia y adquisicion de habitos activos y
saludables, formandose como ciudadanos con un alto grado de satisfaccion positivo
en términos de kenestar y salud, a la vez que velar por la propia salud del alumno y
del entorno, participando de forma activa en la construccion y modificacion de la
comunidad a la que pertenecen.
El programa conlleva dos lineas de trabajo; por un lado el desarroliondg
proyectos interdisciplinares de aprendizaje que impregnaran el proceso educativo
de nuestro alumnado y por otra parte, acciones complementarias a estos
proyectos.
El contenido de la primera de ellas est4 siendo disefiado en la actualidad, con el

objetivo de poder implementarse a partir de septiembre.
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Por su parte las acciones complementarias, desarrolladas con una periodicidad
mensual y cuymbjetivo es dotar de una mayor significatividad al proyedtan
sido este curso escolar las siguientes:

o Enero. Dia de la movilidad sostenible y saludable, fomentando que ese
dia todos los alumnos y personal docente y no doceiteseal cento
andando, en bici, patinete, etc.

o0 Febrero. Realizacion de un torneo deportivo en el horario de recreo que
impligueal mayor nimero posible dadumnos.

0 Marzo.Realizacién conjunta, a nivel de centro y en el mismo espacio, de
una pausa activa. En nuestro caso se traté de una serie de figuras de
acrosport.

o Abril. Aprovechandda celebracion del dia de la educacion fiscala
calle todas las sesiones de dicha @rse desarrollaron en el entorno
proximo (parque calle Cuarte).

0 Mayo. Gracias a las instalaciones de nuestro centro, que dispone de
GO20AYyL Ay &AlGdz aS$S NBIFfATs dzy £ YdzSN
con lecle, para todo el alumnado.

0 Junio. Tendra lugar la realizaci@e unos talleres de atencién de
primeros auxilios para los niveles superiores (alumnado de 5° y 6° de
Educacién Primaria).

Para el curso 2018 /2019 faevision es, que muchas de estas acciones

pasen a formar parte del dia a dia escolar (como ya sucede con algunas

como las pausas activas).
Gdaz2@AftARIFIR | OGAQGI I a2ai Prdraind Queidne éorSa dzNJ Y  LIN
objetivo animar y premiar a los egos que fomentan entre sus alumnos los
desplazamientos sostenibles y seguros, tanto a pie como en biciBetaste
sentido, desde el area de Educacion Fisica se ha definido un itinerario didactico a
partir del cual, al finalizar 2° de Educacion Primai alumnado sabra utilizar el
patinete, al terminar 4° de Educacién Primaria, desplazarse con patines y skate vy,
previamente a su paso al instituto (6° de Educacion Primaria), utilizar
adecuadamente la bicicletaDe esta forma, pretendemos lograr que tocel
alumnado que acabe su escolarizacion en el CEIP Domingo Miral sepa desplazarse
autdnomamente en estos medios, como forsastenible de desplazamiento, pero

también como fomento de la salud y de la propia autonomia del alumriaaia
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fomentar todo ellg entre otras medidas, se va a colocar préximamente un
aparcabicis en el interior del centro.
Actualmente, el 88,96% del alumnado de Educacion Primaria ya acude al centro con
desplazamientos sostenibles: andando, patinete, patin, transporte publico, coche
compartido, etc.

4+ Proyecto de recreos pacificos e inclusivos: iniciativa que pretende, entre otros
objetivos, unadistribucion del espacio de recreo mas participativa y equitativa, el
fomento de la practica de deportes alternativos, la transformacion igehppo de
recreo en un espacio de mayor relevancia y favorecedor de la convivencia y el
empoderamiento del alumnado en la organizacién y buen funcionamiento del
mismo. Para ello, se ha colocado un rocédromo horizontal en el patio, una slackline,
se han llemdo a cabo s ediciones de la liga dep@ti Ay G SNY A GSt | NI a9f
aANIt 2dz2S3F tAYLAZ2eES Sy ftF 1jdzS &S KI F2N¥YI
arbitraje, pues son ellos mismos los que asumen dicha funcién, se ha creado un
comité de competiciérconformado por alumnos y profesorado de educacion fisica
gue supervisa el buen funcionamiento de la liga y el cumplimiento de sus normas,
etc. Asi mismo, en el recreo también se habilitado nuevas zonas de juego y
adquirido materiales deportivos alteativos (ajedrez gigante, paracaidas, etc.), se
ha abiertola biblioteca como espacio de lectura, etc.
La prevision el proximo curso escolar, es continuar con su desarrollo y valorar la
incorporaciéon de nuevas medidas (juegos, materiales, deportes, etc.).

+a! f AYSyaudabd ¥y Sy ydzSa i NR O SiyplaNdhg se@aindl Sy Y|
de almuerzos saludablésel cual se hace entrega a todas las familias a inicio de
curso y que pretende ser una guia para el maximo nimero de alumnos posibles
(esta instauradocomo recomendacién de almuerzo). A través de la observacion
directa de los tutores se ha comprobado que cada vez son mas los alumnos que
optan por un almuerzo saludable en vez de bolleria industrial u otras opciones
menos recomendadas. Igualmente, el cenparticipa en el plan de consumo de
fruta y leche en las escuelas del Gobierno de Aragon, donde dos dias a la semana se
hace entrega de una pieza de fruta de temporada a todo el alumnado del centro
para almorzar y gracias al cual se han podido llevar bo cacciones
complementarias como la degustacién de macedonia de frutas y/o cocas de

verduras.

* Puede consultarse en el anexo Ill.
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Asi mismo, cabe destacar que el centro dispone de cocina de elaboracion in situ y
cuyos menus se basan en la utilizacion de productos ecolégicos y/o de temgorada
proximidad. Esta situacion permite que todo el alumnado que se queda a comer
pueda disfrutar de una alimentacion mas saludable y recomendable, permitiendo
trabajar también los conceptos de alimentacion y nutricion como factores positivos
para el desarrdd de habitos saludables.

La prevision para el curso escolar 22189 es continuar en esta linea de trabajo.

3.5.3.Metodologia para el desarrollo de las acciones previstas

Como puede observarse, son muchas las actuaciones y actividades que prevén
desarrollarse al amparo de este Plan de Innovacion. Para una buena gestion de las mismas,
hemos valorado imprescindible su catalogacion entorno a los dos ejes que vertebran nuestra
propuesta y, de igual modo, consideramos que debe ser el trabajo por copsstl que rija su
disefio, planificacion, desarrollo y evaluacion.

En un primer momento, las comisiones que se pondran en marcha, seran:

+ Comisién de inclusién y convivencemcargada de realizar, coordinar, supervisar y

evaluar de manera constante toddas acciones vinculadas con estas dos
dimensiones (de las cuatro), quenforman el eje de actuacién INCL-EBD.

4+ Comisién de participacién comunitari@on un doble propésito. Por un lado,

atender todos los aspectos necesarios para la implementacion de las acciones
contempladas en el &mbito correspondiente del eje INGEDRparticipacion de las
familias y otros miembros de la comunidad educativa) y, de otro, garantizar que la
planificaciény desarrollo de las actividades complementarias mas significativas del
centro (semana cultural, festival final de trimestre, fiesta de la comunidad
educativa), sea una labor conjunta y coral.

+ Comision _de formacion y programas educativosievamente, con m doble

objetivo. Por un lado, dar respuesta a las acciones necesariaslgpam@rrecta
puesta en practicae las actividades previstas Endimension correspondientgel

eje INCLUEED (formaciéon permanente del profesorado). Y, de otro, coordinar el
desarollo de todos aquellos programas educativos cuya tematica no pueda
englobase de manera univoca en ningume los ejes del plan (por ejemplo:

t NEANI Yl al'y RNIF RS /AySéovo

4+ Comision de fomento de la actividad fisiga la vida saludable dedicado,

exclusivamate, a disefiar, planificar, desarrollar y evaluar todas las actividades
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descritas en el ejealla actividad fisicyg la vida saludableasi como aquellos
programas educativos vinculados a estos ambitos (Plan de Consumo de Fruta en la
escuela, STARS, PI¥,).

+ Comisién de difusiGraunque sera detallada en mayprofundidad en el apartado

3.9, ser& la encargada de dar a conocer tanto a nuestra comunidad educativa como
a la sociedad en general, nuestro proyecto educativo (incluido el presente plan de
innovacion) y las acciones que implementamos para su consecucion.

Todas las comisiones contaran con la figura de un coordinador, que recaerd en un
maestro del centro. Asi mismo, todo el profesorado debera formatepde una de estas
comisiones.

De manera complementaria, tendrédn lugar reuniones de la comisién general,
conformada por la direccion del centro, la jefatura de estudios y los coordinadores de las
diferentes comisiones. Su objetigeracoordinar a nivel general el correcto funcionamiento
del rego de comisiones y tomar aquellas decisiones de mayor trascendencia y que requieran
de la participacion de la mayor parte del claustro.

Esta metodologia y forma de organizacion contempla, da cabida y considera
imprescindible contar con las aportaciones desto de la Comunidad Educativa:

+ Alumnado sus propuestas seran recogidas por la comision de inclusion y
O2yBADSYOAL T NBalLRyalotS RSt FTdzyOA2yl YASy

+ Familias desde el presenteurso escolar, esta en funcionamiento una comision de
mejora del centro (con participacién de profesorado, padres y madres, AMPA y
personal de administracion y servicios) cuyo objetivo es recoger y disefiar
propuesta para mejorar la educacion que ofertasy@ nuestro alumnado. Dicha
comisién, pretende continuar funcionando y sus aportaciones serian recogidas por
la comision de participacién comunitaria.

Trimestralmente y en sesién ordinaria,iséormara al Consejo Escolar de las principales

medidas y actueiones llevadas a cabo por cada una de estas comisiones.

3.6. Plan de Formacion del Profesorado

En nuestra busqueda de la mejora de los resultados académicos de nuestros alumnos,
qué duda cabe que la formacion del profesorado debe jugar un pefglante y primordial.
En este mismo sentido se postulan informes internacioned@so Mckinsey (2008), En él, se
analizan las caracteristicas comunes que comparten los valorados como mejores sistemas

educativos del mundo (Finlandia, Japén, Singapur,&Coeé Sur, etc.). Sus tres conclusiones:
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seleccién de los docentes entre las personas més talentosas, apoyo a su desarrollo y formacién
y garantizar la mejor educacion posible a todo el alumnado, confirman como uno de los
principales indicadores de calidatucativa y éxito escolar a la formacién y aprendizaje
permanente de sus docentes.

Por tanto, resulted imprescindible el desarrollo en nuestro centro de un Plan de
Formacion del Profesorado. De entre las modalidades formativas que lo pueden conformar y
comulgando con la opinién de especialistas en la materia como Imbernén (2014), aquellas que
doten de protagonismo a las instituciones educativas y a su profesorado deben ser las
modalidades a elegir. Asi hemos venido actuando en nuestro centro en los Siktiunsos
escolares, en los cuales siempre se ha desarrollado un Proyecto de Formacién de Centro,
modalidad que valoramos como la mas idénea porque por un lado permite la presencia de
todo el claustro de profesores en una misma actividad y, de otro, ofleegm®sibilidad de
poder contar con asesoramiento externo, hecho a destacar pues para la implementacién de
muchas de las propuestas que aqui se realizan nos sera muy enriquecedor poder contar con la
experiencia de especialistas y comparieros que previantegan recorrido el mismo camino
gue nosotros iniciamos.

El contenido de dicho Plan de Formacién de Centro ir4 orientado, fundamentalmente, al
disefio y planificacion de los dos ejes del Plan, ya que la propia convocatoria de Proyectos de
Formacion de Centrpermite una decisién de estas caracteristicas. De modo que dentro de
dicha actividad formativa, habria varios subgrupos, cada uno de los cuales vinculados con las
comisiones que se han detallado: inclusg@mvivencia, participacién de la comunidad
educaiva, formacion y actividad fisigavida saludableAl menos una vez al trimestre, habria

una sesion formativa conjunta, con contenidos que afectaran a la totalidad de los integrantes.

3.7. Cultura de participacion del profesorado y del resto de la Cordlal Educativa

El trabajo por comisiones que hemos descrito, valoramos que es el mejor ejemplo de la
importancia y relevancia que otorgamos a la participacion de todos los sectores de la
Comunidad Educativa en el dia a dia de nuestro centro y, por sopeesel desarrollo de este
Plan de Innovacion.

Por ello, el principio democratico entendemos que debe regir nuestra toma decisiones,
entendiendo que todos los sectores de la comunidad educativa pueden participar y aportar sus
ideas e iniciativas desde dunbito de acciéon. Afirmacién que, una vez mas, no pretendemos

gue sea una ocurrencia, sino que esta basada en evidencias cientificas.
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Asi, y retomando algunas de las conclusiones del Proyecto INEIDUSeidentificd
comouno de los dos elementos (ademds los agrupamientos escolares) clave para el éxito
de las acciones educativas propuestas, la participacion de las familias y de la comunidad en la
educacion. Entre los beneficios que dicha implicacion aporta, destacaron:

+ La mejora del rendimient@cadémico del alumnado, especialmente a nivel de
competencia en lectoescritura cuando las familias aumentan su participacion en los
centros escolares. Estos beneficios, ademas, son alun mayores en el caso de
miembros de minorias culturales, puesto que dighalicacion conlleva una mejor
coordinacion entre las actividades realizadas en casa y el centro educativo.

+ La participacion en el aula de personas adultas con distintos origenes culturales
contribuye a superar estereotipos y prejuicios asociados a laerfas, al tiempo
que ofrece un reconocimiento positivo a estos grupos y a su identidad cultural.

+ La participacion de la comunidad en los centros escolares juega un papel muy
importante en la superacion de las desigualdades de género en la educacién, sobre
todo a través de la colaboracion de los miembros femeninos de la familia y de otras
mujeres de la comunidad.

+ Se constata que la participacion de las familias en el centro escolar juega un papel
decisivo en la educacion de nifios y niflas con discapacidasesste tipo de
alumnado, la implicacion familiar tiene un impacto decisivo, favoreciendo que
obtengan los mismos resultados que los demas nifios y nifias.

Este mismo proyecto identifica cinco tipos de participacién de la comunidad en funcién
del &rea y niel en el que se desarrollan:

+ Participacion Informativa: Las familias reciben informaciéon sobre las actividades
escolares, el funcionamiento del centro y las decisiones que ya se han tomado. Por
ejemplo, las reuniones entre tutor y familias.

+ Participacion Gnsultiva: Los padres y madres forman parte de los 6rganos de
gobierno del centro, a través, por ejemplo, del Consejo Escolar.

+ Participacion Decisoria: donde los miembros de la comunidad participan en los
organos de toma de decisiones que han podido ssmdws ex profeso para tal fin.

+ Participacion Evaluativa: cuando las familias y otros miembros de la comunidad
participan en el proceso de aprendizaje del alaneolaborando en la valoracion y
propuestas de mejora de las actividades en la que participactdimente: huerto
escolar, grupos interactivos, etc.

+ Participacion Educativa: en los casos en que la comunidad participa en el proceso

de aprendizaje de los alumnos o en su propia formacion.

23



De entre los cinco tipos de participacion de las familias yd®munidad, los estudios
sefialan que los modelos que mas contribuyen al éxito essolada participacién decisoria,
evaluativa y educativaPor esta razorsi se hace una revision das acdones descritas en el
apartado 34., éstaspueden encuadrarsegn su mayor parte, dentro de estas modalidades
validadas como mas efectivas: presentacion de propuestas didacticas a desarrollar en las aulas,
gestion didactica del huerto escolar, participacion en las sesiones de grupos interactivos,
RAaS32 RS RiSI Ccdoada$tale RSt OSyiaNRz O2fl 02N} OA:
actividades complementarias, de actividades extraescolares, de la biblioteca, etc.

De igual modo, el consejo de delegados estd asumiendo ese papel en cuanto a
alumnado se refiere, ya que esagias a este érgano a través del cual se han podido dar
respuesta a un buen nimero de propuestas y demandas de nuestros alumnos. Sirvan de
ejemplo las siguientes (todas ellas formuladas y atendidas durante el presente curso escolar):

+ Habilitar un espacidonde poder leer durante el recreo.

+ Mejorar la dotacién material de algunas aulas: relojes de pared, dispensadores de
jabon, etc.

+ Realizar formacion especifica (con asesores externos) paagbib®sda liga de los
recreos.

+ Llevar a cabo sesiones de Eakiéon Fisica con el yoga como centro de interés y
acudir en alguna de ellas al entorno préximo (saliendo del colegio).

+ Mayor uso del aula de informéatica en las diferentes areas.

+ Posibilidad de eleccion, por parte del alumnado, de las canciones que suenan
dSYiGNB RSt tNRESOUZ2 a{ ANBYI!I

+ Etc.

3.8. Plan de Evaluacioén

Si entendemos plan como aquello que pensamaseh y para la cual se establece un
modo determinado y un conjunto deedios necesarigsse deriva que se debe tratar de un
documento planificado y definido con anterioridad a su realizacion, razoén por la que se ha
pretendido concretar al maximo las actuaciones a implementar, con el propésito que el
documento sea valorado como realista ytflale. Si bien, también es cierto que en el dia a dia
de un centro educativo surgen casuisticas (personales, normativas, de plantilla, etc.) que son
imposibles de prever y que podrian provocar variaciones. Por esta razon, el proyecto que aqui

se ha presergtdo también destaca por su apertura al cambio y flexibilidad, posibilitando la
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incorporacion de modificaciones y/o cambios para un mejor desarrollo del mismo, cuando asi
se valore.

En primer lugar, se llevarq a cabo una valoracion cualitativa, realizadasgppropias
comisiones de trabajo (reunidas quincenalmente), asi como por la comisiébn general
(mensualmente), el claustro de profesores y el consejo escolar (quienes dedicaran una sesion
trimestral a ello) El cometido de todos estos 6rganos sera sugarvgue lo aqui expuesto se
esté llevanda cabo, prestando especial atencién en los siguientes ambitos del eje INEILUD

+ Construccién de un centro realmente inclusivo.

4+ Fomentar la participacion de las familias y otros miembros de la comunidad
educativaen la educacién de sus hijos.

+ Favorecer, fomentar e incentivar la formacién permanente del profesorado de
nuestro claustro de profesores

El motivo es que contienen los elementos mas facilimente valorables de manera
cualitativa: adecuacion de los agrupamiestestablecidos, funcionamiento de las sesiones de
grupos interactivos, desarrollo de los talleres internivelares, que el contenido del proyecto de
formacion de centro esté teniendo lugar segun lo previsto, que la participacion de las familias y
alumnado sa acorde a lo inicialmente previsto, etc.

Pero, por otro lado y tal y como ha quedado patente a lo largo de todo el documento,
otorgamos una gran relevancia a vincular educacion con evidencias cientificas, hecho que no
podemos obviar a la hora de referirnos a la evaluacion del presente e asi, queel
motivo de haber seleccionado los ejes vertebradores del plan que hezatizadg radica en
los resultados que, segun recientes estudios cientificos, ambos (INEILWRctividad fisica
vida saludable tienen en el éxito escolar y en la noep del rendimiento académico del
alumnado.Concretamente sera la dimension INCEUB @A y Odzt | Rl 02y aFl @2 NB
RSt OfAYl Sal02ftl N & RSt Of A ylhidaR&udabke Hzf t 2 & &) &$
sean evaluados de una manera mas citativa.

Para el primero de ellos, se dispondra, entre otros instrumentos, de registros en el
centro con los que comparar el antes y el después de la puesta en marcha del Plan de
Innovacion (por ejemplo, partes de incidencia, conductas contrarias a lgiveonia,
conductas gravemente perjudicialggara la convivencia, etc.), asbmo un registro de
conductas disruptivas creado a tal efe¢amexo Y.

Por su parte, para la evaluacion de los resultados de las acciones vinculagasjeate

actividad figca y vida saludablenos ayudaremos de escalas y registros vinculados a la
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variables fisicas o a dimensiones como la satisfaccion, el autoconcepto, etc. Algunos de los
recursos a utilizar en este sentido setan

+ Escala Rosenbedg evaluacion de la autotia.

+ Escala CASEF deisfaccion de Educacion Fisica.

+ Mediciones de peso y talla del alumnado.

De manera complementaria a todo ello, las evaluaciones trimestrales a nivel de centro
seran un instrumento muy 0til y que nos aportard informacion relevanteceanto a
resultados académicos (a nivel de areas y de competencias clave) de nuestro alumnado. Y que,
ademas, podra ser comparado con resultados anteriores de cara a poder establecer algun tipo
de vinculacién entre la puesta en marcha de eBtan de Innwacion y el éxito escolar de
nuestro alumnado.

En cualquier caso, somos conscientes que, de ninguna manera, podremos establecer
una relacién univoca entre la implantacion de la presente propuesta innovadora y los
resultados académicos y logros de nuestiomaado, pues en educaciéon son muchas las
variables de riesgo que pueden estar actuando con los agentes implicados y que se escapan a
nuestro control (ambiente familiar, motivacion, caracteristicas personales, recursos, etc.). Pero
también es cierto que lpuesta en marcha de este plan, de forma integral y a nivel de centro,
supone una importante oportunidad para marcar un hito, un punto de reinicio, a partir del cual
comenzar a valorar, evaluar y decidir que aquellas acciones educativas que ofrecemos a
nuestro alumnado deben tener unos resultados positivos en ellos y que, de no ser asi,
debemos proponer alternativas. Nuestra ventajaseiguiere entender asitadica en que la

implementacién de buena parte de las acciones descvitasn avaladagientifimmente.

3.9. Acciones divulgativas

Las propuestas educativas que aqui se han detallado creemos que son innovadoras,
potentes educativamente hablando y, en base a los estudios cientificos que las avalan,
eficaces.Pero esta percepcién, compartida por tods claustro, nos interesa que sea
interiorizada por el resto de nuestro comunidad educativa, siendo ésta la mejor manera de
asegurarnos que los esfuerzos que unos y otros realizamos vayan orientados a un objetivo
comun (ofrecer a nuestro alumnado una edai®n publica y de calidad).

Por este motivo, en nuestro centro otorgammsicha importancia (y esperamos que a lo

largo del plan se haya podido plasmar) a questras puertas estén abiertagye las familias

®Tanto la Escala Ronsenberg como la Escala CASEF, puesidtacse en el anexo V.
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y resto de la comunidaddeicativa puedan acudia las aulas a vivencidom que estamos
llevando a cabo, asi como a desarrollar aquellas propuestas educativasopoagan.

Sin embargo, no todas las familias tienen posibilidad de acudir al colegio, por lo que la
difusion y divulgacion de lo que realimos, se convierten imprescindble si queremos que
nuestro proyecto educativo se entienda y se construya desde el consenso y el conocimiento.
En este sentido, nos valemos de dos herramientas fundamentalmente.

Por un ladonuestra pagina web que se ha onvertido en el eje a través del cual se
puede tener una informaciéeompleta,diaria y actualizada dauestro centro. A modo de
ejemplo, comentar que durante el curso 202617 se llevaroma cabo un total de 69 entradas
en la web (aproximadamente dos a semang donde se informde multitud de aspectos:
actividades complementarias, aspectos organizativos, de secretaria, proyectos edueativos
los que se participa, circulares informativatc.

La web también cuenta con unzona de Gadget que complememan toda esta
informacién y que hacen referenciaedementostan variados como: menud y planning de
actividadesdel comedor escolarplanning de almuerzos saludables, informacién sobre el
proyecto de recreos pacificos e inclusivos, calendario con las fewhasrelevantes que
afectan a nuestra comunidad educativa (reuniones tutdessilias, fechasde actividades
O2YLJ SYSyGlFNAIFIaxozr SGOo

Ademastodos los equipos didacticos (Educacién Infantil /1° y 2° de Educacién Primaria
/ 3°y 4° de Educacién Primaria § % 6° de Educacion Primaria), cuentan con un bétande
reflejan el dia a dia mas cotidiano del aula, con imagenes de actividadsalidas
complementariasealizadas, informaciones sobre proyectos que se estan llevando aatabo,

De otro, la difusiérgue realizamos a través de los medios de comunicacion (Heraldo
Escolar y Aragén Television, fundamentalmente), de buenas practicas llevadas a cabo en el
centro y que pretenden dar una visibilidad mas amplia, directa y universal a nuestro trabajo.
En elanexo Vlse pueden consultar los articulos y videos en los que nuestro centro ha sido
protagonista.

Ademads, en el presente curso escolar se han instalado a la entrada del centro dos
pancartas informativagn las que damos a conocer las principales actuaciedasativas de

nuestro centro, asi como los programas mas relevantes en los que particfhamos

® Disponible enhttps://ceipdomingomiral.blogspot.com.es/
7

Disponibles en: http://infantilmiral.blogspot.com.es/ (Educacion Infantil);
http://primerciclomiral.blogspot.com.es/ (2° y 20 Educacion Primaria);
http://sequndociclomiral.blogspot.com.es/ (3° y 40 Educacion Primaria);

http://tercerciclomiral.blogspot.com.es{5° y 6° Educacion Primaria).
® Dichas pancartas pueden observarse en el anexo VII.
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En base a la experiencia acumulada en los ultimos cursos escolares, donde ya se ha
venido trabajando de este modo, para la divulgacién y difusion de las acqoeeontempla
este Plan de Innovacion, se prevé trabajar de esta manera. Concretamente, seré la comision de
difusién del centro la encargada de desarrollar esta tarea.

A nivel mas interno y manteniendo el funcionamiento que ya viene realizandose para
informar del desarrollo de otros programas educativos, trimestralmente sera incorporado a
una sesién ordinaria del Consejo Escolar un punto en el orden del dia que haga referencia a la
implementacion del Plan de Innovacién que nos ocupa.

Con todo ello, preteneimos dejarconstancia de nuestro firmeompromisopara que el
buen entendimiento entre todos los sectores de nuestra comunidad educativa, esté
sustentado en la comunicacion y la informacion, elementos nucleares a partir de los cuales
construir una relaciérde trabajo, basada en el respeto y confianza mutua, en pro de un

propésito comun.
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ANEXO |

IMAGENES RELEVANTES DE LAS ACCIONES DESCRITAS QUE ACTUALMENTE
YA SE ESTAN LLEVANDO A CABO

Sesiones didacticas en el huerto escolar del centro



\ ]

Iniciativa 7 meseg 7 causas

Escaneando el codigo QR se accede gjemplo del trabajo
gue se realiza al amparo del Proyecto SirBx@P
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Ejemplos de acciones vinculadasl@sarrollo del Proyecto PIVA
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Ejemplos de acciones vinculadas al desarrollo del Proyecto STARS

-

Proyecto recreos pacificos e inclusivos

Ejemplos de propuestas de comidas saludables nuestro centro: basalamn, etc.
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